lhre Spende wirkt!

Der Bundesverband Seniorpartner in School erfiillt die
Selbstverpflichtungserklarung der Initiative Transparente
Zivilgesellschaft und wurde von PHINEO mit dem ,Wirkt"-

Siegel ausgezeichnet.

,PHINEO untersucht die Wirksamkeit gesellschaftlichen En-
gagements. Besonders lberzeugenden Projekten wird das
Wirkt-Siegel zuerkannt.” Bundeskanzlerin a.D. Angela Merkel.

Unsere Aushildungsseminare und Fortbildungsworkshops
finanzieren wir vor allem durch Sponsoring und Spenden.
Helfen Sie mit, dass SiS an moglichst vielen Schulen aktiv
werden kann! Wir freuen uns auf |hre Unterstiitzung.

Spendenkonto:
MNord-Ostsee Sparkasse | Seniorpartner in School

IBAN DE63 21750000 0004 0343 84 | BIC NOLADEZTNOS
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Wenn Sie uns unterstiitzen wollen

PHEMED#

.Seniorpartner in School e.V. leistet einen wichtigen Beitrag

zu einem funktionierenden Miteinander in Schulen. Kompetent
und umsichtig helfen sie Schiilerinnen und Schilern, Probleme
selbstbestimmt anzugehen und Konflikte eigenstandig zu losen.”
Elke Biidenbender, Ehefrau von Frank-Walter Steinmeier

SIS Website S-H SiS Imagefilm 7 Min

Briicke zwischen

Kontakt Alt und Jung
SIS«

Seniorpartner in School

Seniorpartner in School °
Landesverband Schleswig-Holstein e. V. s I s ’ 1
An der Reitbahn 19, 24937 Flensburg S . . S h |
Telefon Tel 01522-8504321 en |Orpartner IN SChOO

info-mediatoren@sis-schleswig-holstein.de Seniorpartner in School

Fotos: iStock, Jager

www.sis-schleswig-holstein.de Landesverband Schleswig-Holstein e. V.



Unser Engagement

Bundesweit tatig

Kinder und Jugendlichen in Schulen zu helfen, ihre
Alltagskonflikte gewaltfrei zu I6sen - das ist das Ziel

der ,Seniorpartner in School” - kurz: ,SiS".

Unser Angebot an Schulen

Mediation fiir Kinder und Jugendliche

Die Schiilerinnen und Schiiler erleben in den von uns angebo-
tenen Mediationen, wie gegenseitiges Zuhdren und Wertschét-
zen zur Bewaltigung von Konflikten beitragen kann. Bildungs-

Unser Angebot an die Generation 55+

Eine sinnvolle Aufgabe

Wir mochten Menschen nach ihrer beruflichen Tatig-
keit eine sinnvolle Aufgabe anbieten. Sie verfiigen liber
einen reichen Erfahrungsschatz - und bieten etwas

begleitend achten und unterstiitzen wir die personlichen Starken Wertvolles: sie haben Zeit!
der Jugendlichen. Wir ermutigen sie, selbstverantwortlich zu ent-

scheiden und zu handeln. Fiir diese Tétigkeit nehmen sich erfah-

Als ehrenamtlich Engagierte entwickeln wir mit jungen

Menschen Wege zu eigenstéandigen Losungen ihrer Kon- Wir machen diesen Menschen das Angebot, sich in einer

flikte. Die Schiilerinnen und Schiiler erleben in den von uns
angebotenen Mediationen, wie gegenseitiges Zuhéren
und Wertschéatzen zur konstruktiven Bewdltigung von Kon-
flikten beitragen kann.

SiSistin 14 Landesverbanden mit mehr als 1.300 Senior-

partnerinnen aktiv. Sie bringen Empathie an unsere 339 Ein-

satzschulen, unterstitzen Lehrerinnen und Erzieherlnnen.
Es ist eine Win-Win-Geschichte fiir zwei Generationen.

»SiS sind ein Gewinn furs Schulleben. Mit threr Lebens-
und Berufserfahrung sind sie ideale Ansprechpartner fir
unsere Lernenden, um bei akuten Anforderungen sowie
Planen fiir die Zukunft zu beraten..”

Jurgen Bethge, Grund- und Gemeinschaftsschule Harrislee

rene SiS-Teams die Zeit, die im Schulalltag oft fehlt und bieten
Mediation und vertrauensvolle Gesprache an.

Die Kinder lernen so

I die Themen ihrer Konflikte zu benennen

| ihre eigene Sicht dieser Themen darzustellen

| ihre eigenen Gefiihle und Bediirfnisse auszudriicken

I die Sichtweise anderer anzuh&ren und zu respektieren
I die Gefiihle und Bediirfnisse anderer zu verstehen

I gemeinsam eigene Lésungen zu entwickeln.

Die Schulmediatorinnen sind regelmaRig an einem Tag der
Woche fiir 4-6 Stunden an ,ihrer” Schule aktiv. Dafiir wird ihnen
ein geeigneter Raum und Schulmaterialien zur Verfligung ge-
stellt.

qualitativ hochwertigen Ausbildung zu ehrenamtlichen
SiS-Mediatorinnen fortzubilden. Und das kostenfrei! Dafiir
verpflichten sie sich zu einer mindestens 18-monatigen
ehrenamtlichen Tétigkeit.

Weiterbildungen im Schiiler-Coaching, in gewaltfreier
Kommunikation, interkultureller Sensibilisierung, dazu
Supervisionen und Fallberatungen.

,Die Fridtjof-Nansen-Schule ist froh, Kooperationspart-

ner des Projektes ,Seniorpartner in School” geworden zu
sein. Es unterstitzt unseren Anspruch des ganzheitlichen
Lernens und ergénzt unseren gebundenen Ganztag.”
Thore Witthéft, Fridtjof-Nansen-Schule Flensburg



